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Pressestimmen

Dabel wird deutlich, dass Wehrle ein wahrer Meister der Spracheist, bei dem jedes Wort wohltberlegt und
auf seine potenzielle Wirkung beim Klienten Gberpriift wird. Trotz dieser gewahlten Sprache wirken seine
Fragen natiirlich (...) Er zaubert farbenfrohe Bilder und Landschaften, die seinen Klienten die Probleme
greifbar machen und es ihnen gleichzeitig erlauben, eine gewisse Distanz zum eigenen Problemsumpf
einzunehmen. (...) Ein klar strukturierter Aufbau und die leichte Verstéandlichkeit machen das Buch zu einer
leserfreundlichen Reise in eine bunte Fragewelt, aus der sowohl Anfanger als auch Profis mit zahireichen
neuen Eindriicken und Anregungen wiederkehren konnen. (...) Wehrle hat mit seinem neuen Buch ein
rundum gelungenes Werk geschaffen, das in keiner Coaching-Bibliothek fehlen sollte. (Rezension von Anne
Haker im Coaching Magazin, Ausgabe 3/2012)

Wodurch lernt man am besten? Beim Uber-die-Schulter-schauen und Selber-ausprobieren. Genau das gelingt
mit diesem Buch. Esist verbliffend, wie es Martin Wehrle schafft, mich mit seinem Buch mitten
hineinzunehmen in mogliche Coaching-Sitzungen. Nicht durch seitenlange Gespréchsprotokolle, sondern
durch seine intelligenten Fragevorschldge, die er jeweils kommentiert. AulRerdem |&dt er mich regelmaiig
ein, eigene Vorschléage zu erarbeiten. Nach sechs Wochen habe ich das Buch jetzt endlich einmal
durchgearbeitet, aber fertig bin ich noch lange nicht damit. Weil die Wirkung der angebotenen Fragen tiefer
geht. (Rezension von Dirk Hirsekorn fir das Fachportal Managementwissen online (mwonline.de))
Kurzbeschreibung

Fir den Coach ist die Frage ein Instrument, ohne das er seinen Beruf nicht austiben kénnte. Die Antworten
und Ldsungen, die ein Klient findet, sind immer nur so gut wie die Fragen, die der Coach ihm vorher stellt.
Dieses Buch ist eine Fundgrube fir alle, die noch professioneller fragen wollen. 100 effektive, originelle und
manchmal auch erstaunlich einfache Ausgangsfragen, und 400 individuelle Folgefragen verfolgen denselben
Zweck: Sie sollen den Klienten dort abholen, wo er gerade steht, und ihn dort hinbringen, wo er gerne wére -
an seine personlichen Ziele. Methodische Erlauterungen verraten, welche Ideen diese Fragen verfolgen, mit
welchen sprachlichen Mitteln sie arbeiten und wie sie sich in der Praxis professionell anwenden lassen. Da
sich Klienten oft Uberraschend verhalten, beschreibt die Rubrik 'Schwierige Antwort', wie man mit solchen
Antworten professionell umgeht. 100 Ubungen laden Sie ein, Ihr Gefiihl fiirs Fragen zu vertiefen und Ihren
Handwerkskoffer als Fragensteller zu fiillen. Uber den Autor und weitere Mitwirkende

Martin Wehrle war FUhrungskraft in einem Konzern, ehe seine Erfolgsstory als Karrierecoach begann. Heute
berét er Mitarbeiter aller DAX-Konzerne und gehort zu den meistzitierten Coaching- und Karriere-Experten
in Deutschland. Seine Blicher, mehr als ein Dutzend, wurden in zwolf Sprachen Ubersetzt. 'Ich arbeitein
einem Irrenhaus’ hielt sich tber 150 Wochen in der Spiegel-Bestsellerliste, wo er zuletzt mit 'Bin ich hier der
Depp' vertreten war. An seiner Hamburger Karriereberater-Akademie leitet Martin Wehrle mit grofem
Erfolg den ersten Ausbildungsgang zum Karrierecoach im deutschsprachigen Raum. Dieser Kurs wendet
sich an Coachs, Trainer und Berufserfahrene, die neben Firmenkunden auch Privatklienten coachen wollen.
Dabe verrét Wehrle auch, wie man erfolgreiche Biicher schreibt und sich als Coach positioniert. Seine
Blicher 'Karriereberatung', 'Die 100 besten Coaching-Ubungen' und 'Handbuch Fantasiereisen’ haben sich
bereits als Longseller fir Coachs und Berater etabliert.
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